KOMITMEN PENERAPAN SISTEM MANAJEMEN ANTI PENYUAPAN
DIREKSI & KOMISARIS
PT COGINDO DAYABERSAMA

Kami atas nama seluruh Direksi dan Dewan Komisaris PT. Cogindo DayaBersama menyatakan komitmen
untuk:

1. Memprioritaskan pemenuhan peraturan perundang —undangan dan persyaratan lain terkait
Sistem Manajemen Anti Penyuapan yang berlaku.

2. Bersikap Zero Tolerance pada segala bentuk penyuapan dengan melibatkan semua pekerja dan
semua pihak yang berkepentingan

3. Menetapkan strategi perusahaan untuk mencapai visi, misi dengan selalu melakukan
peningkatan Sistem Manajemen Perusahaan secara berkelanjutan.

4. Selalu berupaya untuk meningkatkan kompetensi dan kepedulian karyawan dengan
menyediakan pelatihan yang sesuai, dan memotivasi seluruh karyawan untuk senantiasa
berperan dan berkontribusi pada pencapaian sasaran perusahaan.

5. Menetapkan Fungsi Kepatuhan Anti Penyuapan beserta dengan Tugas, Tanggung Jawab dan
Wewenangnya dalam Sistem Manajemen Anti Penyuapan.

6. Menetapkan sanksi (punishment) dan penghargaan (reward) terhadap pelanggaran dan
partisipasi karyawan terhadap penerapan Sistem Manajemen Anti Penyuapan.
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